
Elinvoima- ja ympäristötoimiala 
 

Käyttösuunnitelmien laadinta, toiminnalliset tavoitteet 2023 
 

Kaupungin elinvoima ja hyvinvointi -osiosta johdetut tavoitteet 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE Asukasmäärään vaikuttaminen 

TEKO Kehitämme Poria ympärivuotisena tapahtuma- ja kulttuurikaupunkina 

TOIMENPIDE Kansalliseen tapahtumayhteistyöhön osallistuminen 

MITTARI Tapahtuma-alan elinvoimavaikutusmittariston 
kehittäminen. Toteutustapana osallistuminen 
kansalliseen kehittämistyöhön, jolla edistetään 
ympärivuotisen tapahtumateollisuuden kasvua ja 
sen mittaamista. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Mittariston 
kehittäminen 
käynnissä. 
 

Mittaristo valmis. 

TOIMENPIDE Majoituskapasiteetin ja Kirjurinluodon sekä kaupunkikeskustan matkailu- ja 
tapahtumaedellytysten kehittäminen. 

MITTARI  
Kirjurinluodon leiriytymisalueen toiminnan 
vakiinnuttaminen. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Pilotti 
toteutettu 

Useampivuotinen 
sopimus toiminnan-
harjoittajan kanssa. 

MITTARI  
Kävijälaskureiden hankkiminen keskustaan ja 
Kirjurinluotoon. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Hankinta 
suunnitteilla. 

Laskurit käytössä, dataa 
(avointa) hyödynnetään 
tapahtumasuunnittelussa. 

 

Vastuuhenkilö: matkailu- ja markkinointiyksikön päällikkö 

 

Toimialan toiminnalliset tavoitteet 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Tarjoamme nopeat ja digitaaliset lupaprosessit  
TOIMENPIDE Lupaprosessien sujuvoittaminen 

MITTARI  
Mittari 1. Uudisrakennuslupien keskimääräinen läpimenoaika 
säilyy samassa suhteessa Topten –kaupunkeihin. Porin 
lupakäsittelyn läpimenoaika lyhenee ja sijoitus Topten-
kaupunkien välisessä vertailussa säilyy vähintään samana. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 

1. Porissa n. 
40 pv, 
Topten n. 60 
pv. 
 
 

30 pv 
 
 
 
 
 



Mittari 2. Kaikkien lupien keskimääräinen läpimenoaika 
lyhenee. Vuonna 2021 lupia yht. 672 kpl, keskimääräinen 
läpimenoaika 26 pv. 
 
Mittari 3. Lupapalveluiden asiakaspalautejärjestelmän 
käyttöönotto. 
 
Mittari 4. Lupapalveluiden prosessien kehittäminen 
palvelumuotoilun keinoin 
 

26 pv 
 
 
 
Ei käytössä 
 
 
Tarve 
tunnistettu 

20 pv 
 
 
 
Käytössä 
H1/2023 
 
Käynnistys 
Q1/2023, 
valmistuminen 
Q2/2023 

 

Vastuuhenkilöt: rakennusvalvontayksikön päällikkö (mittarit 1 ja 2), ict-yksikön päällikkö (mittarit 3 ja 4) 

 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Huomioimme päätösten vaikutukset yritysten toimintaympäristöön 

TOIMENPIDE Yritysvaikutusten arviointi 

MITTARI Laadittujen yritysvaikutusten määrä Lähtötaso Tavoitetaso 

0 5 

 

Vastuuhenkilö: kasvupalvelut ja kaupunkisuunnittelu -yksikön päällikkö 

 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Asukasmäärään vaikuttaminen 

TEKO Panostamme kaupunki- ja asukasmarkkinointiin 

TOIMENPIDE Jatkamme asukas- ja matkailumarkkinointia 

MITTARI  
Mittari 1. Markkinointikampanjoiden määrä 
 
Mittari 2. Kansainvälisten matkailijoiden 
yöpymisvuorokausien määrä kesäsesonkina toukokuu-
syyskuu 
 
Mittari 3. Yöpymisvuorokausien kokonaismäärä vuonna 2023 
kotimaisten ja kansainvälisten matkailijoiden osalta 

Lähtötaso Tavoitetaso 
5 
 
2019: 11200 
2021: 4000 
2022: 8000 
 
2019 ja 2021  
yöpymisvrk:t 
221 000 

7 
 
Lähestyä v. 
2019 tasoa, 
10000 
 
Kasvu 228 000 
yöpymisvrk:n 

 

Vastuuhenkilö: matkailu- ja markkinointiyksikön päällikkö 

  



PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Edistämme aktiivisesti yritysten ja investointien sijoittumista Porin 
seudulle 

TOIMENPIDE Yritysmarkkinoinnin käynnistäminen 

MITTARI Uusien businesspori.fi -sivujen valmistuminen ja 
yritysmarkkinoinnin konsepti. Markkinointi käynnissä. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Suunnitteilla Valmis ja 
käynnissä 

 

Vastuuhenkilö: matkailu- ja markkinointiyksikön päällikkö 

 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Edistämme aktiivisesti yritysten ja investointien sijoittumista Porin 
seudulle 

TOIMENPIDE Maankäytön suunnittelu tukee investointeja 

Rakennetaan kannustimia TKI-volyymin kasvattamiseksi 

MITTARI Mittari 1. Ekosysteemisopimuksen puitteessa rahoitettavien 
hankkeiden määrän kasvattaminen 
 
 
Mittari 2. Prosessiteollisuudelle sopivien T/kem-tonttien 
määrän kasvattaminen 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Vuoden 2022 
luku 
 
0 

Määrän kasvu 
 
1 uusi + 1 
vireille 

 

Vastuuhenkilö: kasvupalvelut ja kaupunkisuunnittelu -yksikön päällikkö 

 

PAINOPISTE Osaava Pori 

TAVOITE Osaavan työvoiman saatavuus 

TEKO Asettumis- ja sijoittumispalvelut yhteistyössä maakunnan toimijoiden (ml valtion) kanssa 

TOIMENPIDE Uusi Satakunnan työ- ja koulutusperusteisen maahanmuuton ja asettautumispalveluiden 
toimintamalli käytössä 

MITTARI Uusi malli käytössä Lähtötaso Tavoitetaso 

Suunnitteilla Käytössä 

 

Vastuuhenkilö: kasvupalvelut ja kaupunkisuunnittelu -yksikön päällikkö 

 

PAINOPISTE Hyvinvoiva Pori 

TAVOITE Jokaisella porilaisella on mahdollisuus terveelliseen, aktiiviseen ja turvalliseen elämään 
TEKO Viihtyisät ja turvalliset puitteet ulkoilulle, liikkumiselle, kulttuurille ja asumiselle 

TOIMENPIDE Vuorovaikutteisen palautejärjestelmän käyttöönotto luontokohteissa 

MITTARI Vuorovaikutteinen palautejärjestelmä on hankittu ja 
otettu käyttöön. Puutteisiin reagoidaan ripeästi. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Puhelin- ja 
sähköpostipalaute 

Palautejärjestelmä 
käytössä 

 

Vastuuhenkilö: suunnittelu- ja kehittämisyksikön päällikkö 

 



Top10-prosesseihin kytketyt tavoitteet 

 

Joukkoliikenne 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Toimivat yhteydet 

TEKO Kattava ja vähäpäästöinen joukkoliikenne 
TOIMENPIDE Tausta- ja tilipohjaisen lippu- ja maksujärjestelmän käyttöönotto - enemmän vaihtoehtoisia 

lipputuotteiden maksutapoja älypuhelimen sovelluksella, verkkokaupassa ja lähimaksu linja-
autossa. 

MITTARI Uudet maksutavat ovat käytössä. Aika- ja kertalippumatkoja 
tehdään loka-joulukuussa enemmän kuin 2021 vastaavaan 
aikaan. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

113 000 
matkaa 

119 000 
(+5 %) 

 

Vastuuhenkilö: joukkoliikennepäällikkö 

 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Ylivertaiset asuinympäristöt ja keskustan kehittäminen 

TEKO Moni-ilmeisten asuinalueiden sekä niiden palvelutason ja arvojen vahvistaminen.  

TOIMENPIDE Reittien 2, 3, 4, 6, 8, 12, 34, 35 ja 66 vuoroväliä tihennetään ja liikennöintiaikaa pidennetään 
syksystä 2023 alkaen. Parannuksiin käytetään 300 000 € vuoden 2023 aikana, sen jälkeen 630 000 
€ vuosittain. 

MITTARI Joukkoliikennematkojen määrä kasvaa ympärivuotisilla 
vahvan palvelutason reiteillä elo-joulukuussa 2023 vuoden 
2021 samaan aikaan verrattuna. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

259 000 272 000 
(+ 5 %) 

 

Vastuuhenkilö: joukkoliikennepäällikkö 

 

Taloudelliset tavoitteet 

 

Joukkoliikenteen taloudellinen tavoite vuodelle 2023: Joukkoliikenteen lipputuotot 
nousevat 3 %:ia vuoden 2022 tilinpäätöksen luvusta tehtyjen matkojen määrän kasvaessa. 
Vuonna 2021 lipputuotot olivat 1,8 M€.  

 

Vastuuhenkilö: joukkoliikennepäällikkö 

 

  



Työllisyydenhoito 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE PORI MAHDOLLISTAA YRITYSTOIMINNAN KASVUN JA UUDISTUMISEN 

TEKO Mahdollistamme yritysten kasvun: tonttituotanto, vesi, energia, tietoverkot ja liikenneyhteydet, 
osaava työvoima 

TOIMENPIDE Kuntakokeilu vastaa porilaisten työnhakijoiden työvoimapalveluista kokeilulain mukaisesti. 
Työvoimapalveluiden tavoite on asiakkaiden työllistymisvalmiuksien edistäminen, asiakkaiden 
kouluttaminen ja työllistäminen. Työllistymistä tuetaan mm. tarjoamalla työtä ja palkkatukea 
kompensoimaan osaamisen puutteita yrityksissä. 

MITTARI Kuntakokeilun palkkatukipäätökset 
yrityksiin. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

130 kpl (52 % kaikista 
palkkatukipäätöksistä) 
tammi-kesäkuun aikana 
(2022) 

150 kpl/tammi-
kesäkuussa 2023 

 

Vastuuhenkilö: työllisyyspäällikkö 

 

PAINOPISTE Osaava Pori 

TAVOITE OSAAVAN TYÖVOIMAN SAATAVUUS 

TEKO TE24-uudistuksen toteuttaminen vaikuttavasti 

TOIMENPIDE Porin työvoimapalvelumallin suunnittelun ja valmistelun aloittaminen 

MITTARI Työryhmä ja valmistelija valittu ja tulevan alueen koko 
määritelty 

Lähtötaso Tavoitetaso 

Aloitta-
matta 

Tuleva alue ja 
malli sovittu 

 

Vastuuhenkilö: Jouko Hautamäki 

 

PAINOPISTE Osaava Pori 

TAVOITE OSAAVAN TYÖVOIMAN SAATAVUUS 

TEKO Valmistuneiden nopea työllistyminen ja jääminen alueelle 

TOIMENPIDE Nuorisotakuun toteuttaminen ja nuorten palveluihin panostaminen  

MITTARI Mittari 1. TE-tilasto: niiden työnhakijoiden määrä, joiden 
valmistumisesta on korkeintaan 1 vuosi ja 
työttömyysjakso ylittää yli 3 kk. 
 
 
Mittari 2. Ohjaamon ja nuorten työvoimapalveluiden 
keskittäminen samoihin tiloihin ja tiiviiseen 
yhteistoimintaan 

Lähtötaso 
Työttömänä 
37 % (1-
7/2022) 
 
Suunnittelu-
vaihe 

Tavoitetaso 
27 % (1-7/2023) 
 
 
 
Toteutunut 

 

Vastuuhenkilö: työllisyyspäällikkö 

  



PAINOPISTE Hyvinvoiva Pori 

TAVOITE TOIMIVAT PALVELUT YHTEISTYÖSSÄ SATAKUNNAN HYVINVOINTIALUEEN KANSSA 

TEKO Asiakaslähtöiset ja saumattomat palvelut hallintorajat ylittäen 

TOIMENPIDE Yhteistoimintasopimus hyvinvointialueen kanssa kuntouttavan työtoiminnan ja työttömien 
terveyspalveluiden osalta  

MITTARI  
Mittari 1. Yhteistoimintasopimus tehty ja voimassa 
 
 
Mittari 2. Asiakasmäärä kuntouttavassa 
työtoiminnassa kuukausittain  

Lähtötaso Tavoitetaso 

Suunnitteluvaihe 
 
Te-tilasto 
12/2021 431 
hlö/kk  

Toteutunut 
 
 
Vähintään sama 

 

Vastuuhenkilö: työllisyyspäällikkö 

 

Taloudelliset tavoitteet 

 

Työllisyyden hoidon taloudellinen tavoite vuodelle 2023 liittyy työmarkkinatuen 
kuntaosuuden laskuun. Tavoite on kuntaosuuden väheneminen 1 M€:lla vuonna 2023 
verrattuna vuoden 2021 tilinpäätöksen toteumaan. 

 

Vastuuhenkilö: työllisyyspäällikkö 

 


